GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
] MINISTERIO DE SALUD )
DIRECCION GENERAL DOCENCIA E INVESTIGACION
DIRECCION DE CAPACITACION Y DOCENCIA

PRESENTACION DE CURSOS DE POSTGRADO

1.- NOMBRE DEL CURSO:
" Gastroenterologia y temas medico-legales “
2.- TEMA Y FUNDAMENTACION:

Cada vez mas el ejercicio de la profesidn medica nos enfrenta a vicisitudes
que van mas alla de lo meramente académico y cientifico. EIl cumulo de informacién
que llega a los pacientes por los diferentes medios, la exigencia a su vez de cotejar
dicha informacion, cierta actitud querellante fomentada no siempre por nobles
intenciones, la calidad de la prestacién que en ocasiones no llega a los canones
deseados son una de las tantas circunstancias que afectan a cualquier especialidad.

En nuestro caso, dentro de la Gastroenterologia en general y la endoscopia
digestiva en particular estamos expuestos en forma creciente a los diferentes tépicos
mencionados previamente.

En este curso se pretende abrir el abanico de informacion con otros
especialistas que nos puedan aportar informacion valedera para poder afrontar el
desafio cada vez mas complejo de nuestro quehacer medico .

3. —-DIRECTOR :

Dr. Carlos Brodersen
» Jefe de la Unidad de Gastroenterologia del Hospital Durand
« Ex Director de la Escuela de Graduados de Gastroenterologia de la Sociedad
Argentina de Gastroenterologia . SAGE

4.- SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y/O COORDINADOR DOCENTE:

Dr. Sergio Etchepare
* Medico de planta de la Unidad de Gastroenterologia del Hospital Durand
» Ex Presidente de Endiba ( Asociacion de Endoscopistas digestivos de Buenos
Aires )



5.- COLABORADORES DOCENTES:

Dra. Claudia Rocca
» Jefa del departamento de Asuntos legales. Hospital Durand

Dr. Carlos Brodersen
» Jefe de la Unidad de Gastroenterologia del Hospital Durand
» Ex Director de la Escuela de Graduados de Gastroenterologia . SAGE
Dr. Sergio Etchepare
* Medico de planta de la Unidad de Gastroenterologia del Hospital Durand
» Ex presidente de Endiba

Dr. Horacio Miro
» Seguro de mala praxis y asesoramiento . ( Endiba )

Dra. Daniela Lubieniecki
* Medica de Planta de la Unidad de Gastroenterologia del Hospital Durand

Dra. Silvia Menendez
» Medica de Planta de la Unidad de Gastroenterologia del Hospital Durand

Dra. Zulma Ortiz
» Especialista en epidemiologia . Unicef

Dr. Lorenzo Padin
» Jefe de la Seccion Endoscopia de la Unidad de Gastroenterologia . Hospital
Durand
» Actual Presidente de Endiba

Dra. Ilse Rati
« Jefa del Departamento de medicina del Trabajo del Hospital Durand

Lic. Nicolas Pescio
» Jefe de residentes de Psicologia. Unidad de Psicopatologia. Hospital Durand

6.- PROFESIONALES A LOS QUE ESTA DESTINADO:

Medicos gastroenterdlogos,endoscopistas, clinicos y enfermeros .

7.- REQUISITOS DE ADMISION:

Acreditar titulo profesional correspondiente

8.- NUMERO MINIMO DE INSCRIPTOS:10 ( diez )



9.- NUMERO MAXIMO DE INSCRIPTOS:20 ( veinte )
10.- LUGAR DE LAS ACTIVIDADES:
Aula de la Unidad de Gastroenterologia. 7mo. Piso Pabellon Romano.
11.- FECHA DE INICIO:31 /07/19
12.- FECHA DE FINALIZACION:04/12/19
13.- DIAS DE REALIZACION:Lunes , Miercoles y Jueves
14.- HORARIOS DE REALIZACION: (TEORIA Y PRACTICAS)

* Teoricas : Miercoles de 09.00a 10.00 hs
« Practicas : Lunes y Jueves de 09.00 a 10.00 hs

15.- CARGA HORARIA TE(:)RICA:12 hs
CARGA HORARIA PRACTICA:36 hs
CARGA HORARIA POR MONOGRAFIA, EXAMEN, OTROS:2 h
CARGA HORARIA TOTAL: 50 hs

16.- DESARROLLO DETALLADO DEL PROGRAMA:
a- Objetivos:

Dar al medico gastroenterdlogo y endoscopista herramientas de informacion
en el aspecto legal, socioldgico, humanistico y comunicacional para un mejor
desempefio de su actividad profesional

b- Contenidos:

» Consentimiento informado

Ayuda legal al medico endoscopista

Pericia legal en gastroenterologia

Seguro de Mala Praxis en general y en gastroenterolgia en particular
Medicina del Trabajo . Accidentes laborales en Gastroenterologia
Periodismo Medico. Su impacto en la Sociedad

" Que fallo cuando falla algo ¢? *

Standares de calidad en una Sala de Endoscopia

Psicologia del paciente terminal

Como enfrentamos los médicos a un paciente terminal

c- Actividades:



« Evaluacion final. Tipo multiple choice
e- Requisitos de aprobacion:

» Asistencia minima del 75%
e Puntuacion minima de 6 puntos en el multiple choice



